
STELLENANZEIGE 
HAUSMEISTER

Die Gemeinde Sonnenbühl sucht zur Verstärkung ihres Teams für den 
Ortsteil Genkingen zum 01.11.2026 eine/n

Hausmeister (m/w/d)
Stellenumfang 100 %, unbefristet

Kernbereiche des Aufgabengebietes sind u. a.:

• Betreuung der gemeindeeigenen Gebäude (u.A. Kindergarten,
Grundschule und Werkrealschule mit Lehrschwimmbecken,
Asylbewerberunterkunft, Mehrzweckhalle, Sporthalle und
Ortschaftsverwaltung)

• Sicherheitsbeauftragter, Brandschutz- und Ersthelfer für die
entsprechenden Liegenschaften

• Fachliche Aufsicht über die Reinigungskräfte
(Eine genaue Abgrenzung der Aufgaben bleibt vorbehalten)

Ihre fachlichen Kompetenzen:
• eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung

 (z.B. als Elektriker, Installateur, Schlosser, Schreiner etc.)
• Führerschein Klasse B
• Berufserfahrung im technischen oder handwerklichen Bereich

wünschenswert
• Selbständige, zuverlässige und verantwortungsbewusste

Arbeitsweise
• Körperliche Belastbarkeit und Bereitschaft zu witterungsbedingtem

Außeneinsatz
• Bei Bedarf Einsatzbereitschaft auch außerhalb der regulären

Arbeitszeiten
• Teamfähigkeit sowie freundliches und hilfsbereites Auftreten
• Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Wir bieten:
• einen sicheren und modernen Arbeitsplatz mit einer Vergütung

nach den Regelungen des öffentlichen Dienstes
• ein spannendes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet und ein

kollegiales, motiviertes Team
• attraktive Mitarbeitervorteile wie Job-Bike oder corporate benefits

 Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie Ihre Bewerbung baldmöglichst an die Gemeinde 
Sonnenbühl, Hauptstr. 2 in 72820 Sonnenbühl oder per Mail an 
bewerbung@sonnenbuehl.de. Für Fragen zur  Stelle stehen 
Ihnen Herr Hummel, Ortsbaumeister,  Tel. 07128 925-37 oder -38,  
b.hummel@sonnenbuehl.de sowie Frau Frank, Leiterin des
Hauptamts, Tel. 07128 925-23, t.frank@sonnenbuehl.de
gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
www.sonnenbuehl.de 




